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Berichte und Empfehlungen des Beirates Pakt 
ÖGD aus der ersten Amtszeit (März 2021- März 2023)

Weitere Infos zum Beirat Pakt ÖGD unter: 
https://www.bundesgesundheitsministerium.de/themen/gesundheitswesen/pakt-fuer-den-oegd/beirat-pakt-oegd.html

https://www.bundesgesundheitsministerium.de/themen/gesundheitswesen/pakt-fuer-den-oegd/beirat-pakt-oegd.html


1. Bericht – Auszug aus den Empfehlungen

405.08.2024

• Krisenmanagement in den Ländergesetzen über den ÖGD einheitlich 
festschreiben und Einsatz von Personal im Krisenmanagement

➔ Klimawandelanpassung erfordert u.a. verbesserte Krisenresponse auf allen Ebenen

• Bestandsaufnahme und Analyse des ÖGD unter Berücksichtigung von 
Kernaufgaben und Personalstrukturen eines Gesundheitsamtes und 
Stellenprofile an Qualifikationen anpassen

➔ Klimawandelanpassungs u. –linderungmaßnahmen mit engem Bezug zu ÖGD-
Kernaufgaben



2. Bericht – Auszug aus den Empfehlungen

505.08.2024

• Empfehlung der effektiven und abgestimmten Kommunikation entsprechend der 
Zielgruppen

➔ Kommunikation im Kontext Klima notwendig hinsichtlich gesundheitlicher Notlagen als 
auch langfristig hinsichtlich Verhaltensänderungen



3. Bericht – Auszug aus den Empfehlungen

605.08.2024

• Empfehlung der fachlichen Einheit auf nationaler Ebene für die Entwicklung 
evidenzbasierter Standards und Integration von Daten (einschl. Gesundheits-, 
Sozial- und Umweltdaten)

• Brücken und Vernetzungsfunktion auf Landesebene

• Einrichtung von Lehr- und Forschungsgesundheitsämter und entsprechende 
Netzwerke mit regionalen Ämtern

➔Verbesserung der Datenverfügbarkeit und –nutzung sind zentrale Forderungen für die 
Entwicklung von Klimaanpassungsmaßnahmen

➔Klärung der Zuständigkeiten (horizontal und vertikal) als wesentlicher Faktor für effektive
Klimaanpassung



4. Bericht – Auszug aus den Empfehlungen

705.08.2024

• Kompetenzprofile entwickeln und Arbeitsanforderungen neu denken; 
Identifizierung und Integration von weiteren Berufsgruppen in den ÖGD; ÖGD-
spezifische Kompetenzvermittlung in Ausbildung und Studium

➔Multiprofessionalität als wichtiges Element effektiver Klimaanpassung; Integration von 
Lehrinhalten in entsprechende Aus-, Fort- und Weiterbildungsprogramme

➔ Stellenprofile auch um Aufgaben zu Klima und Gesundheit erweitern



Redaktionsgruppe 1 „Rolle des ÖGD im 
Klimawandel“

805.08.2024

• Ziel: Verfassung von kurzen Stellungnahmen mit Umsetzungsempfehlungen

• Vorgehen: 
• Zusammentragen von Informationen zum aktuellen Wissensstand, Projekten und Initiativen 

(unter Einbezug von externen Expert:innen)

• Auswertung der Informationen und Identifizierung von Lücken

• Formulierung von Handlungsempfehlungen

• Aussicht:
• Veröffentlichung von Handlungsempfehlungen für den Themenbereich „Klima und 

Gesundheit“ in 2024 geplant



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

905.08.2024
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